
 

 

 
                             Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
 

MONITEUR DE CAMP DE JOUR 
 

La Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska est présentement à la recherche d’un moniteur 
pour son camp de jour estival. 

 
Description sommaire des tâches : 
 
 Assurer la sécurité, l’encadrement et le bien-être des enfants; 
 Animer la programmation d’activités pour les jeunes entre 4 et 12 ans; 
 Partager ses idées avec le coordonnateur pour le fonctionnement du camp de jour, des 

choix d’activités ou des sorties à faire; 
 Appliquer le code de vie et les règlements à respecter avec les enfants; 
 Aider le coordonnateur dans ses tâches; 
 Effectuer toutes autres tâches connexes. 

 
Exigences : 
 
 Être âgé de 16 ans et plus en date du 27 juin 2023; 
 Niveau d’études : secondaire; 
 S’engager à suivre une formation, si aucune n’a été suivie; 
 Être une personne ponctuelle, créative et dynamique. 

 
Conditions de travail : 
 
 Lundi au vendredi; 
 Taux horaire de 15,00 $; 
 30 heures par semaine; 
 6 semaines, soit du 27 juin au 12 août inclusivement; 
 1 semaine de vacances durant les vacances de la construction. 
 

Postuler :  
 

Pour poser votre candidature, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une 
lettre de présentation à l’adresse suivante ou par courriel avant le 20 avril 2023 :  

 
Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska 

321, rue de l’Église, bureau 1 
Saint-Bruno-de-Kamouraska (Québec)  G0L 2M0 

Par courriel : direction@stbrunokamouraska.ca 
 
Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 


